Prot. n. 0005642 del 10/01/2025 - [UOR: SI000008 - Classif. VIIf1]

POLITECNICO
MILANO 1863

LA DIRIGENTE
DELL’AREA RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

VISTO L’ avviso di selezione pubblica mediante procedura comparativa per il
conferimento di cinque incarichi di componente psicologo nelle
commissioni di valutazione delle procedure valutative finalizzate alle
progressioni di carriera per il personale in servizio a tempo indeterminato
presso il Politecnico di Milano (protocollo 0003219 dell’8.01.2025);

VISTO che per mero errore materiale all’art. 2 “Requisiti di partecipazione
e incompatibilita/ inconferibilita”, punto primo, per I’ammissione alla
selezione ¢ richiesto ai/alle candidati/e il possesso dei seguenti requisiti
(titolo di studio): Laurea Magistrale (classe LM-59) / Specialistica (classe
67/S) in Psicologia;

RETTIFICA

annullando e sostituendo i tioli di studio succitati richiesti per ’ammissione alla selezione con i
seguenti:

e LM-51 Psicologia;
e 58/S Psicologia;
e Laurea in Psicologia (ordinamento previgente il DM 509/99 e il DM 270/04).

LA DIRIGENTE

dell’Area Risorse Umane e Organizzazione
dott.ssa Alessandra Moroni

(f.to dott.ssa Alessandra Moroni)

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente
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